



苏州大学医学部 
苏大医[2014]14号


关于印发《医学部特聘教授参与全日制本科教学工作的实施意见》的通知

各学院（临床医学院）、各办公室（中心）：
《医学部特聘教授参与全日制本科教学工作的实施意见》业经讨论通过，现印发给你们，请遵照执行。
特此通知。
附件：医学部特聘教授参与全日制本科教学工作的实施意见

医学部
2014年5月29日

附件
医学部特聘教授参与全日制本科教学工作的
实施意见
教育部《关于全面提高高等教育质量的若干意见》(教高〔2012〕4号）指出：高校要“把教授为本科生上课作为基本制度，将承担本科教学任务作为教授聘用的基本条件。”我校也相继出台一系列文件，明确教授基本教学工作量要求。目前，学部已形成一支具有较高学术成就与科研水平的特聘教授队伍，将这一优质资源引入本科教学，不仅可以促进科研与教学互动，有利于培养创新人才，而且可以通过特聘教授的言传身教，引导学生成才，并塑造完美人格。
为此，学部鼓励并支持特聘教授以各种方式参与全日制本科教学工作，并明确以下几点：
一、特聘教授参与本科教学工作的主要途径和形式
1、独立承担或参与学部本科生必修课程教学。
2、为学部本科生开设专业选修课程。
3、为全校本科生开设新生研讨课。
4、指导学部本科生课外科研活动。
5、指导学部本科生毕业设计（论文）。
6、为学部本科生开设学术、人文等各类讲座。
二、特聘教授参与本科教学工作的基本要求
1、特聘教授参与本科教学，必须遵守《苏州大学教师教学工作条例》。
2、特聘教授参与本科教学，要以德为先，认真履行教书育人职责，不断提高教育教学水平。
3、特聘教授参与本科生课堂教学，原则上必须具备高校教师资格，不具有高校教师资格证书的，须征得学部同意。
4、特聘教授必须严格按照排定课表开展教学，不得私自缺、调、停课，或私自请人代课。
5、每学期结束前，学部组织对特聘教授的教学质量进行考核，考核结果作为下一轮本科教学任务安排的依据。
三、特聘教授参与本科教学工作的政策支持
1、学部、学院须充分了解特聘教授的教学意愿，在教学安排方面给予一定的支持。
2、学部、学院须注重特聘教授教学能力的培养，帮助特聘教授更快、更好地融入本科教学团队。对于非常规性教学单位，如科研院所等，有关特聘教授的教学规范建设等相关事宜，学部要给予直接的关心与支持。
3、特聘教授参与本科教学的工作量，由学部核算后直接下拨给相关学院或科研单位。
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